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	שם ומספר הנוהל :

39.00 נוהל למצב חירום בגין מלחמה/מבצע צבאי

	
	תחום : אחריות הנהלה

	
	עמוד 1 מתוך 3
	מעודכן לתאריך:  ‏25/10/09

	שם המאשר: מנכ"ל אורט ישראל - מר צבי פלג        חתימה:
	תאריך אשור:  


	

	
	

	
	


	
	שם ומספר הנוהל :

39.00   נוהל למצב חירום בגין מלחמה/מבצע צבאי

	
	עמוד 3 מתוך 3



1.
כללי

1.1
הנוהל מתמקד בפעולות העיקריות שחייבות להתבצע במצב חירום בגין מלחמה/מבצע צבאי.
1.2
תחום:

הנוהל מתמקד רק במצבי חירום הנובעים מסיבות ביטחוניות, והוא כולל פעילויות באחריות מנהל/ת ביה"ס ופעילויות באחריות גורמי מטה באורט ישראל.

1.3
מטרה:

ליישם את הלקחים שנלמדו במוסדות אורט  -  ממלחמת לבנון השנייה וממבצע "עופרת יצוקה", כדי להקדים תרופה למכה.
1.4
תכולה:

	מספר
	נושא
	גורם אחראי/מאשר
	פירוט בסעיף

	1.
	פעילויות באחריות מנהל/ת ביה"ס בעת רגיעה
	מנהל/ת ביה"ס
	2.1

	2.
	פעילויות באחריות מנהל/ת ביה"ס בעת חירום
	מנהל/ת ביה"ס
	2.2

	3.
	פעילויות באחריות מנהל/ת ביה"ס בעת חזרה לשגרה  -  "שגרת חירום"
	מנהל/ת ביה"ס
	2.3

	4.
	פעילויות באחריות גורמי מטה אורט
	ראש מח"ת

מנהלי אזורים
	3


1.5
מסמכים ישימים:

חוזר מנכ"ל משרד החינוך / תשס"ד 7 (ב), אדר תשס"ד  -  מרס 2004 (שכולל 175 עמ' ומתייחס למצבי חירום שונים, כולל אסונות טבע).

2.
אחריות

2.1
פעילויות באחריות מנהל/ת ביה"ס בעת רגיעה  -  פעילות מטרימה

2.1.1
מנהל ביה"ס ימנה צוות לשעת-חירום. בצוות ייכללו חברי הנהלת ביה"ס, קצין הביטחון והיועצים החינוכיים ובעלי תפקידים נוספים  -  עפ"י שיקול דעתו של מנהל ביה"ס. הצוות יקבע את דרכי ההתארגנות והפעילות של ביה"ס לכשיחול מצב חירום.

2.1.2
לכל כיתה יוכן דף קשר עם כתובות, מס' טלפון/פלאפון, דוא"ל, כולל של המחנך ושל היועץ החינוכי.

2.1.3
יוכן תיק לשעת חירום, שכולל את כל הנהלים וההוראות בנושא.

2.1.4
יוכנו חומרי לימוד ממוחשבים, דפי עבודה, משחקים לימודיים, חידונים, תשבצים וכיו"ב, ויאותרו המורים שיירתמו להכין שיעורים מתוקשבים.

2.1.5
היועצים החינוכיים יכינו ערכות הדרכה למחנכים, כולל הפעלות לפעילות הפגתית.

2.1.6
המורים יודרכו ויונחו בנושאי התגוננות והעברת השיעורים הנדרשים לתלמידים.

2.1.7
תיבדק תקינות המקלטים/המרחבים המוגנים, כולל סדרי הכניסה אליהם, כולל תרגול.

2.1.8
תיבדק תקינות סדרי ההזעקה בביה"ס.
2.1.9
יוכן הציוד הרפואי הדרוש  -  בהתאם לחוזר מנכ"ל משה"ח תשס"ד 7 (ב)  -  כולל רשימת מורים מגישי עזרה ראשונה.

2.1.10
יאותרו הורים שיוכלו לסייע במצבי חירום.

2.2
פעילויות באחריות מנהל/ת ביה"ס בעת חירום

2.2.1
ביה"ס יקבל הנחיות מפיקוד העורף, ובהתאם לכך יחליט אם ניתן להשאיר את ביה"ס פתוח. אם ההחלטה תהיה שביה"ס יישאר פתוח  -  יחויבו כל מורי ביה"ס ועובדי המִנהל  -  להגיע לביה"ס, ותתקיים בו פעילות צוותית של הצוות לשעת-חירום שיתכנס בזמנים קבועים  -  בהתאם לצרכים שיעלו  -  ויגבש תכניות בהתאם לנסיבות.

2.2.2
תיערך ישיבת הנהלה בתדירות של לפחות אחת ליומיים להערכת מצב ולבחינת ביצוע הפעילות שתוכננה.

2.2.3
היועצים החינוכיים יעבירו הדרכה לכלל המורים  -  לפיתוח החוסן הנפשי, תוך שימת-דגש על הפגה חווייתית ריגושית ועיבוד החוויות והתחושות. (אם ביה"ס סגור  -  באמצעות אתר ביה"ס). לפעילות זו שתי מטרות:  סיוע למורים, מחד-גיסא, ומאידך-גיסא, המורים ישתמשו במיומנויות הנרכשות בתהליך התנסותם להפעלות בקרב התלמידים.
2.2.4
יתבצע באופן שוטף קשר טלפוני של ההנהלה, הרכזים, היועצות עם סגל המורים ויתבצע באופן שוטף קשר טלפוני של המחנכים עם התלמידים (אם ביה"ס סגור).

2.2.5
יזוהו אוכלוסיות בסיכון ויטופלו באמצעות גורמים מקצועיים.
2.2.6
יזוהו אוכלוסיות שעלולות להיכנס למעגל הסיכון ויטופלו באמצעות גורמים מקצועיים.

2.2.7
ייערכו שיחות תמיכה יומיות (אם ביה"ס סגור  -  בטלפון או בדוא"ל).

2.2.8
יופעלו חומרי הלימוד המתוקשבים, כולל דפי עבודה, משחקים לימודיים, חידונים, תשבצים ומידע שוטף על האירועים (אם ביה"ס סגור  -  באמצעות אתר ביה"ס).

2.2.9
יגובש מענה הולם לתלמידים שאין בביתם מחשב או חיבור לאינטרנט.

2.3
פעילויות באחריות מנהל/ת ביה"ס בעת חזרה לשגרה  -  "שגרת חירום"

2.3.1
התכנסות חדר המורים בהנחיית פסיכולוגים ו/או יועצות לאיוורור, עיבוד החוויות והירתמות לפעולת קליטת התלמידים. הטיפול והתמיכה במורים יקדימו את הפעילות עם התלמידים במטרה לאפשר את תיפקודם הנאות.

3.2.2
שלב מעבר קצר לפני הכניסה לשגרת לימודים שיכלול פעילות הפגתית לתלמידים ולמורים (כגון:  יציאה לטיול).

2.3.3
בשבוע הראשון ייכנסו המחנכים לכיתות מדי יום ויקיימו שיחה.

2.3.4
במהלך הכניסה לשגרת הלימודים  -  המשך בפעילות הפגתית עם התלמידים לעיבוד החוויות והתחושות, כולל סדנאות להתמודדות עם מצבי לחץ, ובעיקר סדנאות לפיתוח חוסן נפשי.
2.4
למידה ארגונית להפקת לקחים מהאירועים כדי להיערך בצורה יעילה יותר למצב חירום עתידי.

3.
פעילויות באחריות גורמי מטה באורט

3.1
בעת רגיעה  -  פעילות מטרימה
מנהלי האזורים יוודאו שבתיה"ס ערוכים למצב חירום בהתאם לפעילות המטרימה המחייבת אותם עפ"י נוהל זה.
3.2
בעת חירום
3.2.1
ראש המִנהל לחינוך ולתפעול יכנס צוות מיוחד לשעת חירום, שבראשו הוא יעמוד. הצוות יכלול את ראש מִנהל מו"פ והכשרה ואת ראש מִנהל רכש ונכסים, וכן ייכללו בצוות: 

מהמִנהל לחינוך לתפעול  -  מנהלי האזורים הרלוונטיים, מנהל מח' לחינוך ערכי, הממונה על החינוך החברתי והספורט.

וממִנהל מו"פ והכשרה  -  ראש היחידה לדיאלוג חינוכי.

תדירות מפגשי הצוות תיקבע עפ"י המצב והנסיבות. הצוות יגבש תכנית תמיכה להנהלות בתי-הספר, ובמקביל, ייתן מענה מיידי לסוגיות העולות מן השטח, כגון:

(
היערכות מיידית בעקבות פגיעה בנפש ו/או ברכוש (מתקני ביה"ס).

(
הסעות מאורגנות לתלמידים ואירוח התלמידים באזורים בטוחים  -  בכפיפות לאישור פיקוד העורף ובכפיפות לאישורי ההורים.

(
יצירת שיתופי פעולה בין בתי-הספר.

3.2.2
מנהלי האזורים הרלוונטיים יעמדו בקשר יומיומי עם מנהלי בתיה"ס הנוגעים בדבר במטרה לקבל מהם מידע עדכני ויעבירו דיווחים נדרשים לראש מח"ת.

4.
טפסים
אין

